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En juin dernier, ce sont dix 

membres de lõAssociation des 

traumatisés crânio-cérébraux de la 

Montérégie  qui sont partis à la 

découverte des incontournables 

de la ville de Toronto et de Niagara 

Falls. Ils ont vécu différentes acti-

vités qui leur ont permis de con-

naître davantage cette belle région 

du  Canada.   

Vous retrouverez  plusieurs photos 

du voyage en page 11 du journal. 
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R E B O N D I R E 

Bonjour à vous, 

Jõesp¯re que vous avez pass® un bel ®t® et que vous 

avez profit® des belles soir®es chaudes ¨ lõext®rieur. 

Quelques petits changements ont été apportés à 

lõAssociation et je vous invite ¨ lire mon mot ¨ cet effet.  

Tout dõabord, dans le but de servir le plus grand 

nombre de membres et de répondre adéquatement 

aux besoins, nous avons augmenté les plages 

disponibles pour les rencontres individuelles. En effet, chaque intervenante 

aura la possibilité de mettre environ deux journées par mois pour des 

rencontres individuelles dans ses deux points de services. Cependant, en cas 

dõabsence non motiv®e de votre part ¨ votre rencontre individuelle, dans un 

d®lai de moins de 24 heures, des sanctions pourraient sõappliquer et vous 

pourriez vous voir facturer 10,00$. En effet, lõintervenante doit parfois se 

déplacer de longues distances et cela occasionne des frais importants pour 

lõAssociation. Si vous ne nous avisez pas dans un d®lai de 24 heures ou que les 

raisons ne sont pas motivées, nous pourrions appliquer notre politique 

dõannulation. Merci de votre collaboration habituelle. 

Également, au niveau du service aux proches, vous avez peut-être ou vous 

remarquerez au cours des prochaines semaines que Carole Labonté, 

nouvellement employ®e ¨ lõAssociation et anciennement notre stagiaire, 

prendra la relève au niveau du service aux proches. En effet, elle sera chargée 

dõune part de lõanimation du r®pit 4 heures et des caf®s-causerie pour les 

proches et dõautre part, dõoctroyer le soutien psychosocial pour les proches. Si 

vous vivez des situations difficiles, que vous avez des questionnements sur 

divers sujets touchant le traumatisme craniocérébral, ou que vous avez 

simplement envie de jaser, Carole est disponible. Son numéro de poste est le 

#28.  

Sur ce, je vous souhaite un bel automne et veuillez agréer mes plus sincères 

salutations.  

Valérie Bélanger 

Directrice générale  

Mot de la direction                                        

Mot de lõagente dõint®gration sociale        

et responsable du volet proche                    

Mot de lõintervenante psychosociale      

des régions de Châteauguay et Suroît       

Mot de lõ®tudiante                                         

Programmation dans le vent                        

Café-causerie pour les proches                   

Postes à pourvoir                                          

Camp répit à Jouvence                                 

Gratuit® pour lõaccompagnateur                  

Centre dõ®coute Mont®r®gie    

Niagara Falls 

Secours adaptés                   

Le temps de rebondire                                  

Le coin des photos                                     

La bibliothèque                                           

Témoignage                                                

Paroles aux membres                                

POUR NOUS JOINDRE : 

450-446-1111 OU 1-877-661-2822  

COURRIEL : atcc@atccmonteregie.qc.ca 

Heures dõouverture 

Lundi au  jeudi 

8h30 à 12h00 

13h00 à 16h30 

Vendredi 

8h30 à 12h00 

13h00 à 15h00 
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P A R C E  Q U E  L A  V I E  C O NT I N U E . . . 

MOT DE LõAGENTE DõINT É G R A T I O N  S O C I A L E  E T R E S P O N S A B L E  D U  V O L E T P R O C H E 

Bonjour à tous et à toutes! 
 
Mon nom est Carole Labont®. La majorit® dõentre vous me conna´t pour mõavoir c¹toy® en 
activités de janvier à mai 2018 dans le cadre de mon stage en éducation spécialisée. 
Maintenant dipl¹m®e, jõai le privil¯ge de faire partie de lõ®quipe de lõATCCM et le plaisir de vous 
c¹toyer ¨ nouveau en occupant le poste dõintervenante volet r®pit et proches aidants.  
 
Grosso modo, dans le volet r®pit, je poursuis le travail de lõagente dõint®gration en octroyant du 
r®pit aux membres proches en aidant les membres ayant un TCC ¨ briser lõisolement par 
lõint®gration dõactivit®s occupationnelles, de loisirs et de b®n®volat ¨ leur horaire. Jõanime 
également le nouveau service de répit 4 heures intitulé «Le temps de rebondir» qui permet, 
dõune part, aux membres ayant un TCC de se divertir en participant ¨ des activit®s adapt®es et, 
dõautre part, aux membres proches dõavoir un r®pit durant ce temps.  
 
Dans le volet des proches aidants, jõinforme les proches et ®change avec eux sur divers sujets 
dõint®r°ts par lõentremise de groupes de soutien pouvant prendre la forme de d´ners rencontres, 
cafés-causeries et conf®rences. Jõoffre ®galement du soutien individuel par t®l®phone et en 
personne sur rendez-vous. 
 
Par cons®quent, nõh®sitez pas ¨ communiquer avec moi si vous avez des questions ou des 
suggestions en lien avec les activités destinées aux proches aidants.  

I N T E R V E N A N T E  P S Y C H O SO C I A L E  D E  C H Â T E A U H A Y E T  S U R O Î T 

Carole Labonté 

Poste 28 

Bonjour à tous et à toutes, 
 
Il me fait grandement plaisir de me pr®senter ¨ tous les membres de lõATCCM. Je me pr®sente 
Caroline Dionne et je suis la toute nouvelle intervenante responsable de la Région Châteauguay, 
Valleyfield et Vaudreuil. Je suis intervenante psychosociale depuis maintenant 20 ans. Jõai eu 
lõoccasion de travailler aupr¯s dõune vaste client¯le touchant diff®rentes probl®matiques : santé 
mentale, déficience intellectuelle, autisme, itinérance, toxicomanie, violence conjugale, 
d®linquance, petite enfanceé Un bagage qui en dit long sur ma passion pour la relation dõaide et 
mon amour pour le communautaire. Cõest une vocation pour moi. Communautaire un jour ! 
Communautaire pour toujours !  
 
Certains dõentre vous avez eu lõoccasion de me croiser lors de diff®rentes activit®s car je suis ¨ 
lõassociation depuis juin dernier. Depuis, je peux vous affirmer que je suis heureuse de pouvoir 
faire partie dõune si belle ®quipe dynamique et de pouvoir travailler aupr¯s des traumatis®s 
cranio-cérébraux qui démontrent une belle grande force hors du commun ! Mon objectif en tant 
quõintervenante est de vous accompagner dans ce cheminement. Parce que je crois que la vie 
continue, et ce, m°me apr¯s un accident et que lõespoir rena´t avec le temps et avec le soutien 
dõun r®seau social et familial.  Voil¨ une des missions de lõATTCM en tant que groupe 
dõappartenance : ®changer et ®veiller lõespoir de nos membres suite ¨ un traumatisme parce que 
malgr® tout, la vie continueé  
 
Nous aurons donc le plaisir de nous c¹toyer et nõh®sitez pas ¨ communiquer avec moi, il me fera 
plaisir dõ®changer avec vous. 
 
* Notez que le point de service Châteauguay-Suroît a été subdivisé en 3 points services :  
Châteauguay, Valleyfield et Vaudreuil.* 

MOT DE Lõ£TUDIANTE 

Caroline Dionne 

Poste 31 

Bonjour à tous et à toutes! 
 
En tant quõ®tudiante cet ®t®, jõai eu la chance de participer ¨ plusieurs activit®s dans les diff®rents 
points de service, pour faire votre connaissance. Cela a été une expérience très enrichissante et 
®panouissante pour moi. Vous mõavez aid® ¨ confirmer que jõ®tais ¨ la bonne place dans cette 
future profession, et ¨ mieux me conna´tre en tant quõintervenante, mais aussi comme personne.  
Jõesp¯re que vous avez eu autant de plaisir que moi jõen ai eu ¨ vous c¹toyer au cours de ces trois 
derniers mois, jõen garderai de bons souvenirs.  

Je vous remercie pour lõaccueil et la confiance que vous mõavez offerts, jõai beaucoup appr®ci®. 
Continuez dõexploiter tout le beau potentiel que vous avez et profitez de la vie. En esp®rant vous 
recroiser. 

Catherine Gadoury, étudiante.  
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U N E  P R O G R A M M A T I O N  D AN S  L E  V E N T 

C A F É S- C A U S E R I E S  P O U R  L E S  P R O C H E S 

R E B O N D I R E 

 

De nouvelles façons de nom-

mer nos ateliers et groupe de 

soutien.  

Auparavant nommé « ateliers 

sur les habiletés sociales » ou 

Rencontre personne TCC, ils 

sont devenus « les mercredis 

futés ».  

IL sõagit dõun lieu dõinforma-

tion qui vise à apprendre et 

développer certaines connais-

sances tout en sõamusant.  

Le nombre de places est limi-

t® ¨ 8 participants et lõactivit® 

sõadresse uniquement aux 

personnes ayant subi un TCC. 

Différentes thématiques se-

ront abordées tout au long de 

la saison 

Ý Stress et anxiété 

Ý Le célibat et la re-

cherche dõun partenaire 

amoureux 

Ý La communication non-

violente 

Ý Un pas vers lõestime et 

la confiance en soi 

Ý Injustice, pertes et 

deuils 

Ý Lõ®nergie, une histoire 

de gestion 

Ý Creusons-nous les mé-

ninges, le fonctionne-

ment de la mémoire 

Ý Les émotions, une vraie 

montagne russe 

Ý Lõalimentation au jour 

le jour 

Vous retrouverez, dans la section description, 

du calendrier, les thèmes choisis pour chacun 

des ateliers.  

Les café-causerie, seront présentés sous  

lõappellation ç Parlons-en ensembleé ». 

Ainsi, il sera plus facile pour vous de voir 

quand ont lieu les différents ateliers et sur-

tout, ils seront plus réguliers.  

LõATCCM offre aussi des services aux proches des personnes traumatis®es cranio-cérébraux.  En plus des cafés-causeries, 

nous offrons du r®pit, des conf®rences , de lõ®coute et du soutien, des r®f®rences et de lõinformation pertinente ¨ votre 

situation. 
 

9 octobre 11h30 à 13h30 

Café-causerie entre proches autour dõun repas 

Où? Restaurant Mikes 516, Boulevard Sir-Wilfrid-Laurier, Beloeil, J3G4H9 

Coût : Le coût de votre repas et le pourboire / Inscription avant le 3 octobre 

 

13 novembre  11h30 à 13h30 

Café-causerie entre proches autour dõun repas 

Où? Rôtisserie St-Hubert 825, rue Saint-Laurent Ouest, Longueuil, J4K2V1 

Coût :  Le coût de votre repas et le pourboire / Inscription avant le 7 novembre 

 

11 décembre 13h à 15h 

Conf®rence de lõATCCM sur le th¯me :  

Le traumatisme crânio-cérébral, ses séquelles et ses impacts.   

Où? : Local de Beloeil 308, rue Montsabré, Local D-131, Beloeil, J3G2H5 

Coût : 3$ café et collation inclus / Inscription avant le 28 novembre 

 

 

 

 

Vous aimeriez quõune rencontre  

ait lieu dans votre région?  

Nõh®sitez pas ¨ nous signifier votre int®r°t. 

Aussi, si vous d®sirez recevoir lõinformation par 
courriel concernant nos futurs événements, 
nõh®sitez pas ¨ communiquer avec nous. Nous 

vous enverrons toutes les publicités.  

Coordonnateur_repit@atccmonteregie.qc.ca  

Pour vous inscrire, communiquez avec Sandra Lajoie,  

Coordonnatrice des activités au  

(450) 446-1111,  

poste 39. 
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P A R C E  Q U E  L A  V I E  C O NT I N U E . . . 

 

Administrateurs recherchés : deux postes ¨ combler au sein du conseil dõadministration de 

lõAssociation des traumatis®s cranio-cérébraux de la Montérégie. 

 

Nous avons deux mandats ¨ combler au sein de notre conseil dõadministration. Plus pr®cis®ment, le conseil 

d'administration cherche des personnes avec des antécédents ou de l'expérience dans les domaines suivants :  

Å Exp®rience dans le milieu communautaire 

 Å Expertise en r®flexion strat®gique  

Les deux postes à combler sont : 

Un poste pour représentant de la communauté (doit habiter sur le territoire de la Montérégie) 

Un poste pour un proche (doit °tre proche aidant dõune personne traumatis®e cranio-cérébrale) 

 

Nous recherchons des candidats sensibles ¨ notre cause et qui participeront au d®veloppement de lõorganisation. Le 

conseil dõadministration est compos® de personnes b®n®voles avec des ant®c®dents professionnels vari®s.  

Si vous souhaitez jouer un r¹le aupr¯s de lõAssociation des traumatis®s cranio-cérébraux de la Montérégie, notamment en 

contribuant à assurer sa viabilité, si vous possédez une ou plusieurs des compétences susmentionnées, et si vous 

souhaitez ardemment faire connaître la mission de notre organisme, envisagez de poser votre candidature.  

Vous pouvez t®moigner de votre int®r°t en faisant parvenir votre curriculum vitae ainsi quõune courte lettre indiquant les 

raisons pour lesquelles vous posez votre candidature ¨ lõattention de la directrice Val®rie B®langer ¨ lõadresse suivante 

v.belanger@atccmonteregie.qc.ca. 

P O S T E  À  P O U R V O I R  2 0 1 8- 2 0 1 9  

Date limite pour postuler 

Jusquõ¨ ce que les postes 

soient comblés. 

Taille du conseil  

dõadministration 

Maximum de 7 personnes 

Clientèle cible 

Personnes traumatisées cra-

nio-cérébrales et leurs 

proches 

Lieu de rencontre du CA 

Beloeil 

Durée des mandats 

2 ans 

Rémunération 

Non 

Secteur dõactivit® 

Organisme sans but lucratif 

Nombre de réunions par an-

née 

Environ 7 rencontres 

Langue parlée lors des réu-

nions 

Français 
, communiquez avec Sandra Lajoie,  
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C A M P  R É P I T  À  J O U V E N C E 

À la fin mai, un premier camp répit a eu lieu au Centre de villégiature Jouvence, à 

Orford, en Estrie. 

Le camp répit a été un moment pour profiter du plein air, pour relaxer mais aussi 

pour faire des découvertes. Les membres ont fait du Rabaska (gros canot), ont 

chant® des chansons autour dõun feu de camp accompagn® ¨ la guitare par un des 

®ducateurs,  ont jou® ¨ des jeux de soci®t® et ont mang® dõexcellents repas qui ont 

su plaire à tous !  

Les membres ont beaucoup apprécié leur séjour. Ils auraient aimé que le camp dure 

plus longtemps ! Malgr® les nouveaux visages en intervention, tous sõentendent pour 

dire que lõ®quipe dõ®ducateurs ®tait super, tr¯s ¨ lõ®coute et un excellent service de 

leur part. 

Les éducateurs spécialement engagés pour le camp ont adoré leur expérience et 

leur fin de semaine !  

Ce fut une fin de semaine remplie de plaisir, de rire, de bouffe ! Ce fût un week-end 

mémorable, à refaire !  

Ainsi, 10 membres ont pu profiter de la nature et des activités disponibles en 

compagnie de 4 éducateurs.  

                   Le camp R®pit cõest : 

ß 13 places                  

disponibles 
 

ß 4 éducateurs 
 

ß 5 repas inclus 
 

ß 1 pavillon juste 

pour lõATCCM 
 

ß Des activités  
 

ß Du temps 
 

ß Du répit pour les 

proches 

R E B O N D I R E 


